El trabajo del campo y del sector avicola

es de los mas dificiles, peligrosos e
importantes en nuestra comunidad. En el
estado de Carolina del Norte hay cerca de
150,000 trabajadores del campo y 28,000
trabajadores avicolas y sus familias. La
mayoria de las frutas y verduras y casi todas

CO S E C H A de las aves que comemos, son cosechadas

o procesadas a mano. Sin embargo, las
D I G N I DA D personas que alimentan a nuestras familias
por su arduo trabajo frequentemente

Justicia para personas que traen comida a nuestras mesas son unos de los menos pagadOS y menos
protegidos trabajadores en nuestro estado.

WWW.HARVESTof DIGNITY.ORG
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LUGARES SEGUROS LUGARES SEGUROS
para TRABAJAR para VIVIR

Aprobar estandardes Requerir que la

basicos de salud y vivienda provenida
seguridad para proteger por empleadores
a los trabajadores sea segura, limpia

agricolas y avicolas y respetuosa ala
contra enfermedades, dignidad humana,

heridas y sustancias como privacidad
téxicas en el trabajo. en los baros y

Requerir que las plantas cerraduras en las
procesadoras de aves puertas.

tengan velocidades de

linea mas seguras para

evitar heridas.

HACER CUMPLIR las
LEYES EXISTENTES

Requerir que las agencias estatales trabajen en
conjunto para hacer cumplir las leyes estatales que
actualmente protegen a los trabajadores del campo
y del sector avicola. Se debe tomar medidas contra
infractores reincidentes que ignoran las leyes 'y
ponen en peligro los trabajadores.

Para mayor informacion, visite:
WWW.HARVESTof DIGNITY.ORG
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LA RED DEFENSORA DE TRABAJADORES AGRICOLAS

Reforma para los trabajadores agricolas y avicolas

FAN es una red estatal de
organizaciones que buscan mejorar
las condiciones de vida y de trabajo de
los trabajadores de campo y del sector
avicola en Carolina del Norte. Desde
el ano 2003 hemos colaborado para
que los trabajadores tengan una voz en
el proceso legislativo. Anteriormente
hemos iniciado y gestionado
campanas para mejorar los salarios, las
condiciones de vivienda y la seguridad
en relacion con los pesticidas.

ALIANZA (UNC Chapel Hill)

Association of Farmworker Opportunity Programs (AFOP)
East Coast Migrant Head Start Project®

Episcopal Farmworker Ministry

» Exigir mejores leyes en el lugar de
Farm Labor Organizing Committee (FLOC) trabajo mediante la educacion del

i _ it* ’ . . . .z
sl e ELE = el el L publico, defensa e investigacion;
National Farm Worker Ministry

NC Community Health Center Association » Apoyar los esfuerzos de los trabajadores

NC Council of Churches agricolas y avicolas para ser lideres en
NC Farmworkers’ Project

NC Farmworker Health Program* ]
NC Justice Center Immigrants Legal Assistance Project trabaJadoreS;

NC Latino Coalition* » Vigilar a las agencias gubernmentales

NC Migrant Education Program* cuyas actividades afectan los
NC Occupational Safety & Health Project (NCOSH) y

el movimiento por la justicia para los

Student Action with Farmworkers (SAF) derechos, la salud y el bienestar de los
R gelEz e trabajadores.
Telamon*

st SR e Para mayor informacion, visite:

*Miembros asesores WWW.NCFAN.ORG



